
Lagerarbejdere: 1. marts 2014 1. marts 2015 1. marts 2016

Normaltimeløn: 115,25kr         117,50kr         119,90kr         

Lagertillæg: 9,65kr             9,65kr             9,65kr             

Arbejdsbestemt tillæg (uden yderligere tllæg): 5,50kr             5,50kr             5,50kr             

I alt: 130,40kr        132,65kr        135,05kr        

Anciennitetstillæg efter 6 måneder: 8,15kr             8,15kr             8,15kr             

I alt efter 6 måneder: 138,55kr        140,80kr        143,20kr        

Fuldløn pr. uge inkl. anciennitetstillæg: 5.126,35kr     5.209,60kr     5.298,40kr     

Månedsløn inkl. anciennitetstillæg: 22.299,62kr   22.661,76kr   23.048,04kr   

Chauffører:

Normaltimeløn: 115,25kr         117,50kr         119,90kr         

Chaufførtillæg: 13,45kr           13,45kr           13,45kr           

Særligt tillæg (uden yderligere tillæg): 5,50kr             5,50kr             5,50kr             

I alt: 134,20kr        136,45kr        138,85kr        

Anciennitetstillæg efter 6 måneder: 8,15kr             8,15kr             8,15kr             

I alt efter 6 måneder: 142,35kr        144,60kr        147,00kr        

Fuldløn pr. uge inkl. anciennitetstillæg: 5.266,95kr     5.350,20kr     5.439,00kr     

Månedsløn inkl. anciennitetstillæg: 22.911,23kr   23.273,37kr   23.659,65kr      

Tillæg for overarbejde:

Timen før og 1.-3. overtime: 57,63kr           58,75kr           59,95kr           

Derefter samt søn- og helligdage: 115,25kr         117,50kr         119,90kr         

Faglært tillæg: 4,00kr             4,00kr             4,00kr             

Kølehustillæg: 8,55kr             8,55kr             8,55kr             

Forskudttidstillæg:

Kl. 18.00 til kl. 21.00: 33,10kr           33,60kr           34,20kr           

Kl. 21.00 til kl. 04.00: 75,15kr           76,35kr           77,65kr           

Kl. 04.00 til kl. 06.00: 38,95kr           39,55kr           40,20kr           

Holddriftstillæg (særlig aftale):

Kl. 18.00 til kl. 06.00: 37,28kr           37,88kr           38,52kr           

Lørdage efter kl. 14.00 og søn- og helligdage: 80,98kr           82,28kr           83,68kr           

Engangsbeløb ved unormal overflytning: 180,50kr         183,39kr         186,51kr         

Arbejde på erstatningsfridage: 78,49kr           79,75kr           81,11kr           

Forskydning af vagtlistefridage: 25,71kr           26,12kr           26,56kr           

Fratrædelsesgodtgørelse: 1. marts 2014 1. marts 2015 1. marts 2016

Efter 3 års ansættelse: 5.000,00kr      5.000,00kr      5.000,00kr      

Efter 6 års ansættelse: 10.000,00kr    10.000,00kr    10.000,00kr    

Efter 8 års ansættelse: 15.000,00kr    15.000,00kr    15.000,00kr    

3F                              Lønoversigt for                              DIO II

Fællesoverenskomsten

1. marts 2014 til 28. februar 2017
Gældende fra begyndelsen af den lønningsuge hvori 1. marts indgår.



3F                              Lønoversigt for                              DIO II

Fællesoverenskomsten

1. marts 2014 til 28. februar 2017
Gældende fra begyndelsen af den lønningsuge hvori 1. marts indgår.

1. marts 2014 1. marts 2015 1. marts 2016

Feriegodtgørelse ved sygdom og tilskadekomst:

Beregningsgrundlag pr. dag: 964,59kr         981,24kr         999,00kr         

Feriegodtgørelse (12,5%) pr. dag: 120,57kr         122,66kr         124,88kr         

Fridagsbetaling, timelønnede

(feriepenge indeholdt): 6,75% 6,75% 6,75%

Særlig opsparing (feriepenge indeholdt): 1,30% 1,70% 2,00%

Pension:

Arbejdsgivers bidrag: 8,00% 8,00% 8,00%

Lønmodtagers bidrag: 4,00% 4,00% 4,00%

Pensionsbidrag i alt: 12,00% 12,00% 12,00%


